ПРОТОКОЛ № 1 ОТ 28.01.2020
Повестка дня:
1. О рассмотрения заявления о возникновении (возможности возникновения) конфликта интересов, поступившего от государственного гражданского служащего;
2. О рассмотрения заявления о возникновении (возможности возникновения) конфликта интересов, поступившего от государственного гражданского служащего;
3. О рассмотрения заявления о возникновении (возможности возникновения) конфликта интересов, поступившего от государственного гражданского служащего.

Решения, принятые по указанным вопросам:
1. Исполнение должностных обязанностей государственным гражданским служащим в случае исполнения обязанностей в период отсутствия руководителя территориального органа ФАС России в отношении ее супруга, замещающего должность государственной гражданской службы в территориальном органе ФАС России может привести к конфликту интересов.
Представление соответствующего уведомления свидетельствует об исполнении государственным гражданским служащим требований п. 2 ст. 11 № 273-ФЗ. 
Принятые государственным гражданским служащим меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов являются недостаточными.
Рекомендовать руководителю ФАС России поручить руководителю территориального органа ФАС России издать приказ о предотвращении возможного конфликта интересов, в соответствии с которым государственному гражданскому служащему в период временного исполнения обязанностей руководителя территориального органа ФАС России полномочий представителя нанимателя, в том числе в части оценки эффективности деятельности и качества выполнения служебных обязанностей, принятия решения о поощрении, а также о наложении дисциплинарных взысканий в отношении своего супруга, гражданского служащего территориального органа ФАС России не осуществлять. Исключить возможность исполнять обязанности руководителя территориального органа для ее супруга. Копию приказа представить в десятидневный срок в ФАС России на адрес электронной почты kurdjumova@fas.gov.ru.

2. Исполнение должностных обязанностей государственным гражданским служащим в отношении федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования может привести к конфликту интересов.
 Представление соответствующего уведомления, а также издание организационно-распорядительного документа территориального органа ФАС России свидетельствует об исполнении государственным гражданским служащим требований п. 2 ст. статьи 11 273-ФЗ. 
 В соответствии с пп. а) п. 23 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента РФ от 01.07.2010 № 821 государственный гражданский служащий соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. 
Рекомендовать руководителю ФАС России считать принятые 
государственным гражданским служащим меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, выразившиеся в подаче уведомления, а также издании приказа территориального органа ФАС России достаточными.

3. Исполнение должностных обязанностей государственным гражданским служащим в отношении коммерческой организации и лиц, входящих с ним в одну группу лиц, может привести к конфликту интересов.
2. Представление соответствующего уведомления свидетельствует об исполнении государственным гражданским служащим требований п. 2 ст. статьи 11 273-ФЗ. 
3. В соответствии с пп. а) п. 23 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента РФ от 01.07.2010 № 821 государственный служащий соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов.
[bookmark: _GoBack]4. Рекомендовать руководителю ФАС России издать приказ о предотвращении конфликта интересов у государственного гражданского служащего. 


