ПРОТОКОЛ № 4 ОТ 24.07.2020
Повестка дня:
1.  О рассмотрении заявления о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруга сотрудника организации, созданной для выполнения задач, поставленных перед Федеральной антимонопольной службой.
2. О рассмотрении заявления о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера несовершеннолетнего ребенка государственного гражданского служащего.
3. О рассмотрения заявления о возникновении (возможности возникновения) конфликта интересов, поступившего от государственного гражданского служащего.
4. О рассмотрения заявления о возникновении (возможности возникновения) конфликта интересов, поступившего о государственного гражданского служащего.
5. О рассмотрении заявления о возникновении (возможности возникновения) конфликта интересов, поступившего от государственного гражданского служащего.
6. О рассмотрении заявления о возникновении (возможности возникновения) конфликта интересов, поступившего от государственного гражданского служащего.
7. О рассмотрения обращения гражданина, замещавшего должность государственной гражданской службы, о даче согласия на замещение должности в коммерческой организации.
8. О рассмотрении поступившей информации от областной прокуратуры о возникновении (возможности возникновения) конфликта интересов у государственного гражданского служащего при рассмотрении материалов Департамента государственных закупок.
9. О рассмотрении поступившего в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г.  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в ФАС России уведомления коммерческой организации с 
гражданином, замещавшим должность государственной гражданской службы, трудового договора.

Решения, принятые по указанным вопросам:

1. Признать причину непредставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга сотрудником организации, созданной для выполнения задач, поставленных перед Федеральной антимонопольной службой, уважительной.
 Рекомендовать сотруднику организации, созданной для выполнения задач, поставленных перед Федеральной антимонопольной службой, более ответственно относиться к требованиям законодательства в сфере противодействия коррупции.
 Рекомендовать руководителю ФАС России при повторном непредставлении сотрудником организации, созданной для выполнения задач, поставленных перед Федеральной антимонопольной службой, сведений о своем супруге решить вопрос о применении мер дисциплинарного характера.
2. Признать причину непредставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего несовершеннолетнего ребенка государственным гражданским служащим объективной и уважительной.
3. Исполнение должностных обязанностей государственным гражданским служащим в отношении Арбитражного суда республики РФ может привести к конфликту интересов в случае представления ею интересов территориального органа ФАС России по делам, рассматриваемым ее отцом- исполняющим обязанности председателем Арбитражного суда республики РФ.
 Представление соответствующего уведомления свидетельствует об исполнении ею требований п. 2 ст.  11 273-ФЗ. 
В соответствии с пп. а) п. 23 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента РФ от 01.07.2010 № 821 установить, что государственный гражданский служащий соблюдала требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. 
Рекомендовать руководителю ФАС России поручить руководителю территориального органа ФАС России издать приказ о предотвращении возможного конфликта интересов, в соответствии с которым исключить возможность представлять интересы территориального органа ФАС России в Арбитражном суде республики РФ государственным гражданским служащим при рассмотрении дел ее отцом – исполняющим обязанности председателя суда. Представить копию приказа в десятидневный срок в ФАС России на адрес электронной почты kurdjumova@fas.gov.ru.
4. Исполнение должностных обязанностей государственным гражданским служащим в отношении высшего учебного заведения может привести к конфликту интересов.
 Представление соответствующего уведомления, а также издание организационно-распорядительного документа территориального органа ФАС России свидетельствует об исполнении им требований п. 2 ст. статьи 11 273-ФЗ. 
 В соответствии с пп. а) п. 23 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента РФ от 01.07.2010 № 821 установить, что государственный гражданский служащий соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. 
А также рекомендовать руководителю ФАС России считать принятые 
государственным гражданским служащим меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, выразившиеся в подаче уведомления, а также издании приказа территориального органа ФАС России, достаточными.
5. Исполнение должностных обязанностей государственным гражданским служащим в отношении высшего учебного заведения может привести к конфликту интересов.
Представление соответствующего уведомления, а также издание приказа территориального органа ФАС России свидетельствует об исполнении ею требований п. 2 ст. статьи 11 273-ФЗ. 
В соответствии с пп. а) п. 23 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента РФ от 01.07.2010 № 821 установить, что государственный гражданский служащий соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. 
Рекомендовать руководителю ФАС России считать принятые 
государственным гражданским служащим меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, выразившиеся в подаче уведомления, а также издании приказа территориального органа ФАС России, достаточными.
6. Исполнение должностных обязанностей государственным гражданским служащим в отношении государственного бюджетного учреждения здравоохранения может привести к конфликту интересов.
 Представление соответствующего уведомления свидетельствует об исполнении им требований п. 2 ст. статьи 11 273-ФЗ. 
В соответствии с пп. а) п. 23 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента РФ от 01.07.2010 № 821 государственный служащий соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов.
Рекомендовать руководителю ФАС России издать приказ о предотвращении конфликта интересов у государственного гражданского служащего ФАС России.
7. Гражданин, замещавший должность государственной гражданской службы, не осуществлял функции государственного управления в отношении коммерческой организации.
У государственного гражданского служащего отсутствовали основания для обращения в Комиссию ФАС России по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению федеральных государственных гражданских служащих и работников организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед ФАС России, и урегулированию конфликта интересов за дачей согласия на замещение должности в коммерческой организации в соответствии с пунктом 2 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 
8. Исполнение должностных обязанностей государственным гражданским служащим в отношении Департамента государственных закупок может привести к конфликту интересов.
Руководителю ФАС России рекомендовать провести в отношении государственного гражданского служащего проверку в соответствии с Положением о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 г. № 1065.
9. Гражданин, замещавший должность государственной гражданской службы, осуществлял функции государственного управления в отношении коммерческой организации.
Замещение гражданином, замещавшим должность государственной гражданской службы, на условиях трудового договора должности в коммерческой организации без получения согласия Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов нарушают требования статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
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